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AVIZ
referitor la propunerea legislativa privind completarea
Ordonantei de urgenti a Guvernului nr.148/2005
privind sustinerea familiei in vederea
cresterii copilului

Analizind propunerea legislativi privind completarea
Ordonantei de urgentd a Guvernului nr.148/2005 privind
sustinerea familiei in vederea cresterii copilului, transmisa de
Secretarul General al Senatului cu adresa nr.B632 din 02.11.2007,

CONSILIUL LEGISLATIV

In temeiul art.2 alin.1 lit.a) din Legea nr.73/1993, republicata si art.46(2)
din Regulamentul de organizare si functionare a Consiliului Legislativ,

Avizeazi favorabil propunerea legislativd, cu urmaétoarele
observatii si propunert :

1. Propunerea legislativi are ca obiect de reglementare
completarea art.18 din Ordonanta de urgentd a Guvernului
nr.148/2005 privind sustinerea familiei in vederea cresterii copilului,
aprobatd cu modificari si completari prin Legea nr.7/2007, in sensul ca
perioada concediului pentru cresterea copilului sd constituie vechime
in muncd si In serviciu, in perioada cuprinsd intre adoptarea Legii
nr.19/2000 privind sistemul public de pensii si alte drepturi de
asigurdri sociale pana la adoptarea Legii nr.7/2007.

Solutia legislativa preconizatd are in vedere acordarea acelorasi
drepturi tuturor persoanelor care beneficiazd sau au beneficiat de
concediu pentru cresterea copilului, indiferent in ce perioada.

Propunerea legislativa face parte din categoria legilor organice,
imprumutand acest caracter de la Legea nr.7/2007, prin care a fost
aprobati cu modificdri si completdri Ordonanta de urgentd a



Guvernului nr.148/2005, iar in aplicarea prevederilor art.75 alin.(1)
din Constitutia Romaniei, republicatd, prima Camera sesizatd este
Senatul. , |

2. Semnalam faptul ¢ in Expunerea de motive se face referire la
momentul adoptérii Legii nr.19/2000 si al Legii nr.7/2007. Or, actele
normative produc efecte de la momentul intrdrii lor in vigoare, situatie
in care este necesard revederea referirilor respective.

3. In ceea ce priveste notiunea de vechime in muncd, desi o
gasim formulatd ca atare in Codul muncii si se face referire la ea In
contractele colective de muncad, utilizarea ei este tot mai restransa.

Conform Codului muncii, perioada in care o persoand a muncit
se considera vechime in muncid. O atare definitie oferd o simpla
informatie cantitativd, si anume citi ani a muncit o persoand de-a
lungul vietii sale. O astfel de informatie foloseste, in primul rand, la
stabilirea perioadei de timp in care angajatii au dreptul de a solicita
plata drepturilor care li se cuvin conform contractelor individuale de
muncd, in al doilea rand, la determinarea sporului de vechime, iar in al
treilea rand, la derularea diferitelor proceduri administrative legate, de
exemplu, de dovedirea experientei intr-o anumitd meserie, profesie,
specialitate.

Precizarile de mai sus sunt valabile si in ceea ce priveste
vechimea in serviciu a functionarilor publici si a altor categorii de
personal care presteazd activitatea profesionald in baza unor raporturi
de serviciu.

Atunci, 1nsa, cand este vorba despre drepturi de asiguréri sociale,
semnificatia uzuald a vechimii in munca (vechimii in serviciu) este
inlocuitd de notiunea de stagiu de cotizare, notiune care are o
conotatie preponderent financiard, reprezentind o perioadd de timp in
care s-a platit ceva In scopul obtinerii a altceva. Concret, este vorba de
perioadele de timp in care o persoand a cotizat prin plata unei sume de
bani, respectiv perioada asiguratd, care are sau nu legdturd cu munca
prestatd in acest rastimp, pentru a putea beneficia de anumite drepturi
de asigurari sociale, cum ar fi pensii, indemnizatii, etc.

4. La titlu, pentru evidentierea cu un plus de exactitate a
interventiei legislative, propunem urmatoarea redactare:

,LEGE pentru completarea art.18 din Ordonanta de
urgentd a Guvernului nr.148/2005 privind sustinerea familiei in
vederea cresterii copilului”.



5. La artI, pentru un plus de rigoare normativa, partea
dispozitiva trebuie redactata astfel:

,WArt.]. - Dupi alineatul (7) al articolului 18 din Ordonanta
de urgentd a Guvernului nr.148/2005 privind sustinerea familiei in
vederea cresterii copilului, publicatd in Monitorul Oficial al Roméniei,
Partea I, nr.1008 din 14 noiembrie 2005, aprobatd cu modificari si
completdri prin Legea nr.7/2007, se introduce un nou alineat, alin.(8),
cu urmadtorul cuprins:”.

6. La textul propus pentru alin.(8) al art.18, pentru o exprimare
uzuald in actele normative, expresia ,,alineatului (7)” trebuie inlocuitd
prin ,,alin.(7)”.

Totodatda, pentru un plus de precizie, sugerdm inserarea in
finalul textului, a sintagmei ,,potrivit prevederilor Legii nr.19/2000
privind sistemul public de pensii si alte drepturi de asigurari sociale,
cu modificarile si completarile ulterioare, si ale prezentei ordonante de
urgenta”.

7. La art.II, pentru rigoare normativa, propunem ca textul sa fie
reformulat astfel:

GArtIl. - Prevederile art.18 alin.(8) din Ordonanta de
urgentd a Guvernului nr.148/2005 privind sustinerea familiei in
vederea cresterii copilului, aprobatd cu modificdri si completari prin
Legea nr.7/2007, se aplicdA numai pentru acele drepturi care se
stabilesc dupa intrarea 1n vigoare a prezentei legi.”
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